
 
 

“CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE: 

OFICIAL 1º ALMACÉN Y COMPRAS TEMPORAL DE PVE-CAT REMESA (MELILLA)” 
 

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS ADMITIDOS-EXCLUIDOS 

 

 
Código 

Identificador 
 

 
Admitido/ 
Excluido 

 

 
Motivo 

 

Experiencia laboral 
similar (Máx. 2,5 

puntos)* 
 Formación 

Superior 
(1,25 puntos) 

Formación PRL 
(1  punto) 

Formación 
Ofimática 

 (0,25 puntos) 

Total 
 

(Máx. 5  
puntos) 

 
a 

(Máx. 
2,5 

puntos) 

b 
 (Máx. 1,26 

puntos) 

12082409 Admitido/a - 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00 0,04 
09212609 Admitido/a - 0,00 0,38 0,00 0,56 0,25 1,19 
19202609 Admitido/a - 0,00 1,26 0,00 0,97 0,00 2,23 
12482809 Admitido/a - 0,00 1,26 1,25 0,14 0,00 2,65 
13440310 Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,27 0,25 0,52 
17460310 Admitido/a - 0,00 1,26 0,00 1,00 0,00 2,26 
13370410 Admitido/a - 0,00 0,02 0,00 0,50 0,00 0,52 
 
 
Se dispone de 2 días naturales contados a partir del día siguiente al de la publicación 
de la relación provisional, para subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado la 
exclusión u omisión de las relaciones de admitidos/as o para la presentación de las 
alegaciones que se consideren oportunas en caso de desacuerdo con la puntuación 
obtenida. 
 
* La baremación del mérito profesional, según se recoge en las bases de la convocatoria, 
se ha basado en experiencia laboral desarrollada en el sector industrial, como 
responsable o encargado/a de compras y/o almacén o jefe/a de taller o en otros puestos 
de trabajo en el área de mecánica y/o electricidad en instalaciones industriales. 
 
Dicha experiencia debe ser acreditada a través de la siguiente documentación: 
currículum vitae incluyendo al menos nombre de la empresa, puesto de trabajo 
desempeñado y tiempo de trabajo así como certificado de vida laboral y/o 
documentación acreditativa de las labores realizadas, como certificados de empresa. 
 
 

Melilla, 09 de Octubre de 2025 

 

                                                  La sociedad de Residuos de Melilla S.A. (REMESA). 

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, y en la Ley 
Orgánica 3/2018, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, le informamos de que los 
datos personales incluidos en esta comunicación podrán ser incorporados a un fichero titularidad de HRCS S.L., con 
la finalidad de gestionar nuestra relación profesional o comercial. 
 
Podrá ejercitar sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición, limitación y portabilidad dirigiéndose por 
escrito a info@hrcs.es, identificándose debidamente e indicando claramente el derecho que desea ejercer. 
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