
 
 

“CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE: 

JEFE/A DE MANTENIMIENTO DE ESTACIONES DE BOMBEO Y DEPÓSITOS DE POTABLES 
(MELILLA)” 

 

RESULTADOS TOTALES PROCESO SELECTIVO 
 

Código Identificador 
 

Puntuación Fase 
Méritos 

 
(Máx. 4 puntos) 

Puntuación 
Prueba Técnica 

 (Mín.2,25 puntos, Máx. 
4,5 puntos) 

Puntuación 
Prueba 

Psicotécnica 
 (Mín.0,5 puntos, 
Máx. 1 puntos) 

SUBTOTAL 
 (Fase Méritos + 
Fase Pruebas) 

Fase Entrevista 
TOTAL 

PROCESO 
SELECTIVO 

21030848 3,25 3,29 0,52 7,06 0,50 7,56 

03041534 3,38 2,16 0,53 6,07 NO APTO NO APTO 

02041736 0,50 1,94 0,51 2,94 NO APTO NO APTO 

07031051 1,75 1,71 0,54 4,00 NO APTO NO APTO 

05031337 0,00 1,44 0,40 1,84 NO APTO NO APTO 

19032052 0,08 - - - - - 

19032307 0,25 - - - - - 

27031211 0,00 - - - - - 

03041858 0,21 - - - - - 

03041928 0,00 - - - - - 

06030024 0,00 - - - - - 

20031648 0,00 - - - - - 

 
 
 
Composición de la Bolsa 
 
Finalizado el proceso selectivo, se comunica que la bolsa de empleo asociada a la 
presente convocatoria queda desierta, al no haberse alcanzado el número mínimo de 
personas aprobadas para su constitución, resultando únicamente una persona apta tras el 
proceso de selección.  
 

 

Melilla, 26 de Junio de 2025 

 

                                                  La sociedad de Residuos de Melilla S.A. (REMESA). 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 15/1999 de Protección de Datos de Carácter Personal, le 
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicación podrán ser incluidos en un fichero de la 
compañía. 
En cualquier momento, usted podrá ejercitar los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición en 
relación a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la dirección de correo electrónico 
info@hrcs.es 
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