remesa
“CONVOCATORIA PARA CUBRIR PLAZA DE:

OFICIAL DE MANTENIMIENTO DE TURNO (MELILLA)”

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS ADMITIDOS-EXCLUIDOS

Cadigo Motivo Experiencia laboral Formacion| Formacién adicional Formacién Total
Identificador Admitido/ similar (Max. 3 Superior a| Automatizacion y/o adicional
. puntos)* la exigida Instrumentacion PRL (Max. 4 puntos)
Excluido (0,5 Industrial (0,25 puntos)

puntos) (0,25 puntos)
a b
(Max.3 (Max.1,5
puntos) puntos)

05031305 Admitido/a - 0,86 0,00 0,00 0,00 0,25 1,11
06030003  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
06030020 Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
06031814  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
08030124  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08032315  Excluido/a AC - - - - - -

09031632  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
09032136 = Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10031421  Excluido/a = AB.CD - - - - - -

10031351  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,05 0,05
13030013 = Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
13032024 Admitido/a - 0,00 1,50 0,00 0,00 0,25 1,75
14031850 Admitido/a - 0,15 0,00 0,00 0,00 0,25 0,40
17031552  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
17031015  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17031116 = Admitido/a - 0,36 0,00 0,00 0,00 0,25 0,61
17031930 Admitido/a - 0,36 0,88 0,00 0,00 0,25 1,49
17032040 Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17032054  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
17032122  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
17032145  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17031706 = Admitido/a - 0,00 1,50 0,00 0,00 0,25 1,75
18031801  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
18031902  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 0,13
18032034  Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19030131 = Admitido/a - 0,00 1,15 0,00 0,00 0,10 1,25
19030946 = Admitido/a - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10
19031114 = Admitido/a - 1,11 0,00 @ 0,00 0,25 0,25 1,61
19031959  Admitido/a - 3,00 0,00 0,00 0,00 0,13 3,13
19032204 Admitido/a - 0,00 1,50 0,00 0,00 0,25 1,75
19032300  Admitido/a - 0,00 0,82 0,00 0,00 0,13 0,95
19032353  Admitido/a - 0,00 1,50 0,00 0,00 0,25 1,75

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, le
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicacién podrdn ser incluidos en un fichero de la
compania.

En cualquier momento, usted podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidon en
relacion a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la direccién de correo electrénico
info@hrcs.es
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20031059  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20030111"" Admitido/a 0,00 003 0,00 0,00 0,25 0,28
20031146  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20031528  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10
18031122 = Excluido/a - - - - - -

20031634  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20031647  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
20031828  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
20031831  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20031911  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20032253  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20032319  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
20032330  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20032352  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
21031753 Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
26032145  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03041321  Excluido/a - - - - - -

03041616  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,13 0,13
03041631  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,25 0,25
03041926  Admitido/a 0,00 1,50 0,00 0,00 0,13 1,63
03042305 Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03041827  Admitido/a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
03042359  Admitido/a 0,00 040 0,00 0,00 0,00 0,40

*Admitida como Titulacion minima requerida FPII o ciclo de grado superior electricidad, mecanica,
electromecanica/ BUP/Bachillerato, o ESO mas tres afios de experiencias laboral suficiente, con
capacitacién adquirida y evaluada por la empresa para desempefiar tareas de este grupo profesional en
ETAP-EDAR en el subgrupo profesional inmediatamente anterior, el mismo o posterior (superior).

* Admitida exclusivamente la experiencia laboral en los grupos de cotizacién admitidos y las experiencias
en instalaciones industriales que hayan sido acreditadas mediante Vida Laboral y Certificacion expedida
por la empresa correspondiente, o en su caso, mediante contrato de trabajo.

* Admitida exclusivamente la formacion complementaria acreditada de forma clara en cuanto al nimero de
horas de formacion y los contenidos del curso (temario).

TIPIFICACION MOTIVOS DE EXCLUSION

TIPIFICACION DESCRIPCION
A FALTA EL MODELO DE SOLICITUD
NO ACREDITA DNI/ NO ACREDITA CARNET DE CONDUCIR
NO ACREDITA FORMACION DE ACCESO REQUERIDA
NO PRESENTA VIDA LABORAL
NO PRESENTA CURRICULUM VITAE
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De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, le
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicacién podrdn ser incluidos en un fichero de la
compania.

En cualquier momento, usted podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion en
relacion a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la direccién de correo electrénico
info@hrcs.es
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Melilla, 05 de Mayo de 2025

La sociedad de Residuos de Melilla S.A. (REMESA).

remesa

52002 MELILLA

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgdnica 15/1999 de Proteccién de Datos de Cardcter Personal, le
comunicamos que los datos personales incluido en esta comunicacién podrdn ser incluidos en un fichero de la
compania.

En cualquier momento, usted podrd ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicidon en
relacién a los citados datos dirigiendo su solicitud por escrito a HRCS S.L. a la direccién de correo electrénico
info@hrcs.es



